
 

 

 

 

 

CONDADO DE ORANGE 

 

20 de mayo de 2026  

A:   Doug Chaffee, Presidente y Supervisor del Cuarto Distrito 

Miembros de la Junta de Supervisores 

De:   Michelle Aguirre, Directora Ejecutiva del condado 

Asunto:  Presupuesto recomendado para el ejercicio fiscal 2026-27 

En nombre de la Oficina Ejecutiva del Condado de Orange, me complace presentar el presupuesto 

recomendado para el año fiscal (AF) 2026-27, un presupuesto equitativo que refleja una gestión 

responsable de los recursos y un compromiso continuo con la solidez y la estabilidad fiscales a 

largo plazo. 

Persisten las presiones presupuestarias impulsadas por los continuos cambios en las políticas 

estatales y federales, un entorno económico impredecible, un crecimiento limitado de los ingresos 

y el aumento de los costos de las actividades institucionales; sin embargo, el condado y la Junta 

de Supervisores mantienen su firme compromiso de preservar la variedad y la calidad de los 

servicios prestados a la comunidad, al tiempo que se mantienen niveles adecuados de reserva. En 

respuesta a estos retos, el condado sigue aplicando las medidas de contención de gastos 

establecidas en el Plan de Acción Presupuestaria, puesto en marcha en enero de 2025. Estas 

medidas se ajustan a los gastos departamentales y a los recursos disponibles, lo que garantiza un 

presupuesto equilibrado, al mismo tiempo que se mantienen los niveles de los servicios básicos y 

se gestionan los programas esenciales en nombre de las administraciones estatales y federales. 

A pesar de estas restricciones presupuestarias, la elaboración del presupuesto recomendado sigue 

basándose firmemente en las necesidades y prioridades de la comunidad. Este presupuesto ofrece 

un marco para la estabilidad presupuestaria a largo plazo, al tiempo que garantiza el mantenimiento 

de los programas y servicios de los que dependen los residentes. El condado, a través de sus 

departamentos y en colaboración con organizaciones comunitarias, sigue dando prioridad a la 

accesibilidad de los servicios y mantiene la prestación constante de programas de tratamiento y 

apoyo a las poblaciones necesitadas. La estrecha colaboración con estas organizaciones permite al 

condado impulsar iniciativas claves que abordan necesidades y prioridades fundamentales. 



 

 

El presupuesto recomendado para el ejercicio fiscal 2026-27 incluye fondos destinados a una serie 

de iniciativas y proyectos clave en curso, entre los que se encuentran OC Cares, el Plan Maestro 

para la Tercera Edad, OC Builds y proyectos fundamentales de infraestructura y sostenibilidad. 

▪ OC Cares: Esta iniciativa, a nivel de todo el condado, se centra en las necesidades actuales y 

reales de las personas que participan en cualquiera de los cinco sistemas de atención del 

condado (Salud Mental, Atención Médica, Acciones Correctivas Comunitarias, Vivienda y 

Servicios de Prestaciones y Apoyo). Lanzada originalmente como Visión 2025 para ayudar a 

las personas involucradas en el sistema judicial a reintegrarse con éxito en la sociedad y 

alcanzar la autosuficiencia, OC Cares ha ampliado su enfoque a la población adulta mayor 

mediante el Plan Maestro para la Tercera Edad. Esta iniciativa ofrece apoyo a los adultos 

mayores y les brinda seguridad en la vivienda, mayor acceso a la información y a los recursos 

vitales, y una mejor coordinación de la atención integral de la persona, para que los residentes 

puedan transitar la tercera edad con dignidad, seguridad y vitalidad. 

Como parte del sistema de atención en materia de vivienda, el condado da prioridad al 

desarrollo de viviendas de bajo costo (o asequibles) y de apoyo permanente. Si bien los refugios 

de emergencia y las viviendas provisionales constituyen una importante red de seguridad para 

estabilizar a las personas que atraviesan una crisis de vivienda, el éxito a largo plazo depende 

de ampliar las opciones de vivienda de bajo costo o asequibles y permanentes. A través de la 

Estrategia de Financiación de la Vivienda, aprobada en junio de 2018 y actualizada en 

diciembre de 2022, se han construido 1.227 unidades de vivienda de apoyo permanente hasta 

abril de 2026, con el objetivo de alcanzar las 2.396 para 2029. Además, se han completado 

1.114 viviendas de bajo costo (o asequibles) y, en abril de 2026, se están construyendo otras 

956 viviendas de bajo costo (o asequibles) y permanentes de apoyo. La próxima actualización 

de la estrategia de vivienda se completará tras la publicación de los datos del recuento puntual 

de 2026. 

Como parte de la Visión OC Cares 2025, se están ejecutando tres grandes proyectos de 

infraestructura incluidos en el presupuesto recomendado. Se prevé que la construcción del 

Centro Coordinado para el Éxito en la Reinserción comience en septiembre de 2026. Continúan 

los avances en el Campus Correccional Juvenil y se espera que la Fase 1 (Centro de Transición 

Juvenil) se complete en junio de 2027, mientras que se prevé que la Fase 2 (Alojamiento para 

Jóvenes en Edad de Transición) comience hacia finales del ejercicio fiscal 2026-27. Además, 

se prevé que la construcción del Centro de Reinserción Laboral para el Bien Común comience 

durante el ejercicio fiscal 2026-27. 

▪ OC Builds: un conjunto de proyectos de infraestructura destinados a mejorar el transporte, los 

desplazamientos y la ciberseguridad, con prioridad en la seguridad y la sostenibilidad. Estas 

iniciativas promueven el uso de energías renovables, tecnologías ecológicas y prácticas 

respetuosas con el medio ambiente que reducen las emisiones de gases de efecto invernadero, 

preservan los recursos naturales y minimizan la generación de residuos. El presupuesto 

recomendado incluye proyectos de infraestructura para el Aeropuerto John Wayne (nuevos 

sistemas de gestión de equipajes, mejoras en las estructuras de aparcamiento, pistas y calles de 

rodaje, y más estaciones de recarga para vehículos eléctricos), un nuevo Centro de Operaciones 

de Emergencia y nuevas instalaciones para la flota. 



 

 

El condado también mantiene y actualiza anualmente un Plan Maestro de Instalaciones (FMP 

por sus siglas en inglés) a 10 años que describe todos los proyectos inmobiliarios en curso y 

los proyectados para el futuro. El FMP incluye varios proyectos importantes, como el Plan de 

Instalaciones del Centro Cívico, que ofrece una evaluación estratégica de la ocupación a 

largo plazo del Centro Cívico del Condado de Orange. Esta iniciativa se centra en mejorar la 

prestación de servicios a la comunidad, optimizar el uso del espacio y la proximidad entre 

departamentos, abordar el deterioro de las instalaciones del condado y evaluar oportunidades 

de desarrollo que aprovechen los activos del condado para generar ingresos sostenibles. 

Además, como parte del FMP, el condado está buscando colaboraciones público-privadas para 

reurbanizar terrenos de su propiedad: el Complejo de Fruit Street y la propiedad ubicada en 

el 1725 de West 17th Street en Santa Ana, que se está considerando para un desarrollo de uso 

mixto, que incluye un componente residencial.  

▪ Sostenibilidad fiscal: Mantener las reservas de financiación en los niveles previstos mediante 

una gestión fiscal responsable, una planificación estratégica y una asignación prudente de los 

recursos es fundamental para preservar la estabilidad presupuestaria y la continuidad de los 

servicios esenciales, especialmente ahora que el condado se enfrenta a un entorno económico 

incierto. Mantener los importes recomendados por la Asociación de Funcionarios de Finanzas 

Públicas (GFOA) como saldo prudente de reserva es esencial para garantizar la resiliencia 

financiera, la flexibilidad y la sostenibilidad a largo plazo, así como disponer de reservas 

adecuadas con las que responder a posibles catástrofes. Además, el condado mantiene su 

compromiso de respaldar la auditoría forense en curso, que se prolongará hasta el ejercicio 

fiscal 2026-27, lo cual refuerza su compromiso con la transparencia y la gestión responsable 

de los recursos públicos. 

La premisa de invertir en el futuro guía la estrategia del condado a largo plazo. Mediante 

evaluaciones periódicas y exhaustivas de su estructura organizativa, el condado está identificando 

formas de centralizar funciones que refuercen la eficiencia y mejoren los servicios para la 

comunidad. Al mismo tiempo, el condado está ampliando programas que abren puertas a los 

graduados de la escuela secundaria y crean vías de apoyo para las personas que han tenido 

problemas con la justicia, entre los que se incluyen la OC Career Academy y múltiples 

oportunidades de prácticas. 

El condado mantiene su compromiso de prestar servicios de alta calidad y de promover iniciativas 

importantes que mejoren la vida de sus residentes. Los esfuerzos conjuntos de la Junta de 

Supervisores y los empleados del condado por llevar a cabo una gestión fiscal prudente y 

responsable permitirán al condado hacer frente a los nuevos retos que surjan, al tiempo que se 

sigue cumpliendo la misión del condado de hacer del Condado de Orange «un lugar seguro, 

saludable y satisfactorio para vivir, trabajar y disfrutar». 


